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Engagierte und kompetente Personlichkeit gesucht

Bist du das? Und passt du nicht nur fachlich, sondern auch menschlich zu uns?

Dann bist du vielleicht schon bald Teil unseres Teams der Gemeindeverwaltung Turbent-
hal. Wir arbeiten zusammen im Zentrum des Tésstals fir die gut 5'000 Einwohnerinnen
und Einwohner unserer Gemeinde.

Unsere Leiterin der Fachstelle Energie und Umwelt wird uns verlassen. Wir suchen des-
halb per 1. Januar 2027 oder nach Vereinbarung eine/einen

Leiter/in Fachstelle Energie und Umwelt (60 - 80 %)

Bei uns kannst du

- Projekte und Massnahmen in den Bereichen Energie / Umwelt planen und umsetzen.
- die Bevdlkerung, Behdérdenmitglieder und interne Abteilungen beraten und unterstiit-
zen, als Querschnittfunktion, aber auch mit Fokus auf Bauthemen (Teil des Teams

Hochbau).

- die kommunale Energiekommission fachlich und administrativ begleiten.

- den Energiestadt-Prozess umsetzen und weiterentwickeln.

- auf kommunaler Ebene konkrete Wirkung entfalten durch die Entwicklung und Umset-
zung von Férderprogrammen, Beschaffungsrichtlinien fir die Gemeinde u.a.

- thematische Offentlichkeitsarbeit entwickeln und umsetzen.

- mit externen Partnern und Fachstellen zusammenarbeiten.

Wir wiinschen uns von dir

- eine Ausbildung resp. umfassende Weiterbildung in einem relevanten Fachbereich.

- gute Kenntnisse in den Bereichen erneuerbare Energien, Energieeffizienz und Nach-
haltigkeit.

- grosse Selbstandigkeit und Eigeninitiative sowie Erfahrung in der Leitung und Umset-
zung von Projekten.

- Kommunikationsstarke, Interesse an politischen Entscheidungsprozessen.

- Initiative, Pragmatismus und Dienstleistungsorientierung.

- Freude an der Zusammenarbeit mit verschiedenen Partnern intern und extern.

- eine Portion Humor.

Deine Perspektive bei uns

- Eine anspruchsvolle, selbstandige und abwechslungsreiche Tatigkeit.

- Die Mdglichkeit, die Energie- und Umweltpolitik der Gemeinde aktiv mitzugestalten.

- Einen modernen Arbeitsplatz, zwei Minuten vom Bahnhof entfernt.

- Mitarbeit in einem engagierten und kollegialen Umfeld.

- Attraktive Anstellungsbedingungen (z.B. Ubernahme von 60% der PK-Beitrdge durch
die Arbeitgeberin) mit Weiterbildungsmdglichkeiten und flexibler Arbeitszeit.

Flhlst du dich angesprochen? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung an den Gemein-
deschreiber Moritz Wandeler, moritz.wandeler@turbenthal.ch

Fir inhaltliche Ausklinfte zur Stelle steht dir die jetzige Stelleninhaberin gerne zur Verfi-
gung: Nicole Widmer, nicole.widmer@turbenthal.ch, Tel. 052 397 26 56.

Weiteres Uber unsere Gemeinde erfahrst du unter www.turbenthal.ch.
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